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Warum jetzt?
Die Weiterbildungsmaßnahmen der MCR 
sind in Baden-Württemberg durch die 
Fackursförderung BW (ESF Plus) von 30% 
bis 70%, bzw. bundesweit mit Kompass 
90% förderbar.

Die Präsenztermine für alle 
Weiterbildungsmaßnahmen finden in 
Tübingen (Neue Akademie) statt.

Schreib mir!
www.bbconcepts.de

+49 71217532662

info@bbconcepts.de

Du bist ...
… Solo-selbstständig und auf der Suche 
nach einem KOMPASS geförderten Kurs, 
der Dich in Deiner Selbstständigkeit erfol-
greicher macht?

… auf der Suche nach einem Einstieg in 
das Thema Coaching, um Tools und Meth-
oden zu erlernen, die Du auch zur Selb-
streflexion und Selbstanwendung nutzen 
kannst?

… unsicher, welche Coaching- Methoden 
Dir helfen, effektiver zu kommunizieren 
und Konflikte konstruktiv zu lösen?

Führungskraft und möchtest Deine 
Führungskompetenzen erweitern?

https://bbconcepts.de/kompass-foerderung-esf-plus-fachkursfoerderung/
mailto:info@bbconcepts.de
https://bbconcepts.de/kompass-foerderung-esf-plus-fachkursfoerderung/


Alle drei 
Seminare 
richten sich an...

(Selbst-)
Führen mit 
Coaching Tools

Leistungssteigerung durch klare Ziel-
setzung, Förderung von Eigenverant-
wortung und Selbstständigkeit

Klare und produktive Gespräche, 
Klärung von Missverständnissen

Konfliktvermeidung durch lösungsorien-
tierte, konstruktive Ansätze

Gesteigerte Problemlösungsfähigkeit

Erkennen der eigenen, individuellen 
Stärken und Entwicklungsfelder sowie 
der Teammitglieder 
& Förderung voller Potentialentfaltung

Klare 
Kommunikation 

in Konflikten
Lerne, Konflikte durch klare Kommunika-
tion zu meistern und produktive Lösun-

gen zu finden. Mit speziellen Kommu-
nikationstechniken und -modellen, 

gezieltem Feedback sowie der 
Förderung von Klarheit und 
Verständigung schaffst Du 

eine Grundlage für 
harmonische und 
effektive Zusam-

menarbeit.
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5 Gründe, warum (Selbst-)Führung 
Coaching-Kompetenz braucht:
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Agile Führung

Be a leader, 
be an agile 

change agent

In einer Welt, die immer komplexer 
und volatiler wird, in der Teams 

dynamisch und gleichzeitig immer 
dezentraler zusammenarbeiten 
müssen, erfordert erfolgreiche 

Führung Anpassungsfähigkeit und 
ein agiles Mindset.

Du erlernst praxisnahe agile 
Führungsmethoden, die Deine Kom-
munikationsfähigkeiten verbessern, 

die Eigenverantwortung Deiner 
Mitarbeiter:innen fördern und Deine 

Fähigkeiten zur Problemlösung 
stärken. 

Unternehmer:innen & 
Gründer:innen

Projektleiter:innen

Personalentwickler:in-
nen/HR-Manager

Führungskräfte und Manager

In allen drei Seminaren erwarten 
Dich drei intensive Module mit 
jeweils 8 Stunden, aufgeteilt in 
interaktive Präsenz- und 
Online-Workshops. 


